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En partenariat avec PYRAMYD
 

Montage

Premiere Pro : niveau 1

Ref. PREM-ESS / VP10219

5 jours  (35h00) | A 5/5  |  Évaluation qualitative de fin de stage | Formation délivrée en présentiel ou distanciel
Formations Digital & Multimédia › Vidéo et Son › Montage

Tarif public inter-entreprises par personne : 2 450 € ht

Contenu mis à jour le 17/07/2026. Document téléchargé le 14/09/2026.

Public concerné
Graphistes, directeurs artistiques ou toute personne souhaitant s'initier au montage vidéo.

Prérequis
La connaissance d'un logiciel comme Photoshop est un atout non négligeable. Une expérience en prise de vues vidéo
est un plus.

Objectifs de formation

–  Définir les aspects techniques des fichiers audio et vidéo et la place de Premiere Pro dans la chaîne de production
audiovisuelle

–  Identifier les principes du montage vidéo
–  Élaborer une méthode de travail efficace
–  Réaliser un montage simple
–  Réaliser des montages structurés
–  Optimiser ses methodes de travail avec l'IA

Programme de votre formation

M2i START Contextualisation du projet de formation et prise en compte des besoins de chacun
Positionnement initial de l’apprenant par rapport aux objectifs
Définition des priorités et des objectifs personnels de l’apprenant
Vidéos de mise en situation
Accès au Chat interactif myM2i pour interagir avec les membres de son groupe

M2i LIVE ¹

https://www.m2iformation.fr/formation-premiere-pro-niveau-1/PREM-ESS/
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Programme
Définir les aspects techniques des fichiers audio et vidéo
et la place de Premiere Pro dans la chaîne de production
audiovisuelle
–  Identifier les formats et les codecs numériques pour la production et la diffusion
–  Maîtriser le vocabulaire : synthèse additive, couches RVB, échantillonnage, compressions,

plans, séquences…
–  Situer la place de Premiere Pro dans la chaîne de production audiovisuelle

Quiz sur les formats

Identifier les principes du montage vidéo
–  Comprendre la nécessité d'un bon découpage et d'un tournage soigné
–  Définir les grandes étapes du montage et de la postproduction

Exercice : organiser un synoptique

Élaborer une méthode de travail efficace
–  Découper le film en séquences et placer des plans intermédiaires pour le rythmer
–  Concevoir un plan d'action selon le document à réaliser
–  Organiser les imports et le rangement des rushes

Étude de cas : analyse de projets plus ou moins bien organisés

Réaliser un montage simple
–  Se repérer dans l'interface : les menus, les outils et les palettes
–  Définir un cahier des charges : générique de début et de fin, gestion du rythme, de la durée,

des plans
–  Dérusher les plans et les sons
–  Trier et sélectionner les rushes
–  Découvrir les outils de montage : point d'entrée / point de sortie, connecter, insérer...
–  Créer un premier bout à bout en respectant la synchronisation image / son
–  Structurer les plans en jouant sur la durée et l'ordre
–  Appliquer des effets simples (graphiques, sonores)
–  Exporter le film au bon format

Exercice : monter deux films de 30 secondes

Réaliser des montages structurés
–  Paramétrer manuellement les préférences du logiciel et la séquence
–  Définir la séquence : la taille de l'image, le codec, la fréquence d'images,

l'échantillonnage audio

Découper le film en séquences
–  Importer des rushes et les classer
–  Dérusher les plans à l'aide de marques pour retrouver facilement les extraits choisis

Organiser le montage d'une interview
–  Préparer le film en fonction des contraintes
–  Choisir et structurer les extraits sonores
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Organiser le montage des séquences d'action
–  Choisir des rushes d'actions en fonction des besoins d'illustration de l'interview
–  Découper les séquences selon le rythme souhaité
–  Intégrer les séquences d'action et les séquences d'interview dans une séquence Master

Créer les habillages
–  Organiser les synthés et les génériques
–  Créer des effets graphiques sur un titre
–  Animer les synthés afin de dynamiser l'habillage visuel du film
–  Créer un générique déroulant
–  Ajouter les sous-titres avec les outils d'intelligence artificielle

Masteriser le film
–  Étalonner l'image et mixer la bande son selon le type de diffusion choisi (Web, TV…)
–  Créer le fichier Master afin de garder une version haute qualité
–  Exporter une version de validation
–  Rassembler les données du projet afin d'archiver

Exercices : monter une séquence d'action d'1 minute / monter un reportage de 3 minutes

M2i BOOST Réactivation et approfondissement des acquis en situation de travail.
30 jours d’accompagnement personnalisé sur myM2i inclus ²
Ressources Boosters (Abonnement au M2i’Mag Soft Skills, formations offertes, invitations
aux conférences d’actualité…)

Le contenu de ce programme peut faire l'objet d'adaptation selon les niveaux, prérequis et besoins des apprenants.

Modalités, méthodes et moyens pédagogiques
Matériel et/ou logiciels nécessaires pour suivre cette formation :

Formation en présentiel : les ordinateurs sont équipés des logiciels nécessaires au suivi de cette formation.

Si vous utilisez votre ordinateur personnel (pour formation en présentiel ou classe virtuelle), merci d' installer au préalable
la suite Adobe.

Il est recommandé de se munir d'un double écran.

Équipe pédagogique : Un consultant expert de la thématique et une équipe pédagogique en support du stagiaire pour toute
question en lien avec son parcours de formation.

Techniques pédagogiques : Alternance de théorie, de démonstrations par l'exemple et de mise en pratique grâce
à de nombreux exercices individuels ou collectifs.

Exercices, études de cas et cas pratiques rythment cette formation.

Ressources pédagogiques : Un support de formation présentant l'essentiel des points vus durant la formation et proposant
des éléments d'approfondissement est téléchargeable sur notre plateforme.

Cette formation :
–  Est animée par un consultant-formateur dont les compétences  techniques, professionnelles et pédagogiques ont été

validées par des diplômes et/ou testées et approuvées par l'éditeur et/ou par M2I Formation
–  Bénéficie d'un suivi de son exécution par une feuille de présence émargée par demi-journée par les stagiaires et le

formateur.
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Modalités d’évaluation des acquis
Évaluation en 3 phases :

Pendant la formation : un bilan journalier effectué par l'intervenant

À chaud : à la fin de la formation, un bilan qualité pour mesurer l'atteinte des objectifs

À froid : à J + 3 mois, une évaluation du transfert des acquis en situation professionnelle

Accessibilité de la formation
Le groupe M2I s'engage pour faciliter l'accessibilité de ses formations. Toutes nos formations sont accessibles aux personnes
en situation de handicap : les détails de l'accueil des personnes sont consultables sur la page Accueil Handicap

Modalités et délais d’accès à la formation
Les formations M2I sont disponibles selon les modalités proposées sur la page programme. Les inscriptions sont possibles
jusqu'à 48 heures ouvrées avant le début de la formation. Dans le cas d'une formation financée par le CPF, ce délai est porté
à 12 jours ouvrés.

Les actions et les outils présentés dans ce programme le sont à titre indicatif et peuvent faire l’objet d'adaptation selon les niveaux,1.
prérequis et besoins des apprenants. Les compétences clés de ce programme sont traitées à raison d'une compétence par demi-journée de
formation.
Sur myM2i, pendant 30 jours post-fin de formation, les apprenants disposent d’une messagerie sécurisée pour échanger, dans la limite de 42.
sollicitations, avec leur formateur.

Scannez ce code pour consulter le programme en ligne et vous inscrire

https://www.m2iformation.fr/accueil-psh/
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