En partenariat avec EFE

Ingénierie financiére

Maitriser le processus des fusions-acquisitions

Ref. FINAN-8991089 / 8991089

2 jours (14h00) | 4,6/5 | Evaluation qualitative de fin de stage | Formation délivrée en présentiel ou distanciel

Formations Compétences Métier > Finance > Ingénierie financiere
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Public concerné

Directeurs et collaborateurs des services financiers

Analystes financiers, chargés d'affaires

Directeurs des investissements

Juristes d'entreprise

Avocats, experts-comptables

Toute personne appelée a intervenir dans une opération financiére

Prérequis

Avoir suivi " Pratiquer I'analyse financiére - Niveaux 1 et 2 " (codes 91043 -91044)

Objectifs de formation

Apprécier la performance financiére de I'entreprise
Maitriser les méthodes d'évaluation d'entreprise
Adapter I'évaluation aux cas particuliers : Leveraged Buy-Out (LBO) et sortie de Bourse

Programme de votre formation

M2i START Contextualisation du projet de formation et prise en compte des besoins de chacun
e Positionnement initial de I'apprenant par rapport aux objectifs
e Définition des priorités et des objectifs personnels de I'apprenant
e Vidéos de mise en situation
e Acces au Chat interactif myM2i pour interagir avec les membres de son groupe

M2i LIVE :
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Programme

Anticiper les étapes d'un processus complexe

- Mesurer les enjeux et les risques
- Standardiser le processus M&A
- Confier un mandat ou s'organiser en interne
Exercice d'application : conception du calendrier d'une acquisition

Organiser les étapes préliminaires

Rechercher et diagnostiquer la cible

- Organiser le ciblage et la prise de contact

Utiliser les outils de diagnostic et de validation stratégique
Dérouler une analyse financiere en 5 étapes

Anticiper les synergies et les co(ts d'intégration

Evaluer la cible

- Choisir les méthodes d'évaluation adaptées a la cible
- Définir une fourchette de prix

Exercices d'application : proposition d'un plan d'analyse financiere rapide et standard, sélection

de la méthode d'évaluation la plus adaptée pour différentes entreprises

Piloter et documenter le processus de négociation

Contacter les acquéreurs

- Préparer le teaser, la lettre de process, le memorandum of information et la lettre d'intention
Sélectionner un acquéreur exclusif

- Conduire les due diligences préliminaires

Négocier une offre ferme

- Le protocole d'achat, les conditions suspensives, les due diligences complémentaires
- La protection du prix : I'ajustement de prix, la lock box, I'earn-out, la garantie de passif
- La levée des conditions suspensives et le closing

Rédiger un pacte d'actionnaires

- Les clauses de gouvernance et de composition du capital
- Les clauses de liquidité et de partage de la plus-value

Exercice d'application : rédaction d'une clause d'ajustement de prix, analyse de la structure
d'une LOI, d'un protocole d'achat et d'une garantie de passif
Intégrer la cible

- Choisir son degré d'intégration
- Agir sur l'organisation, les processus et I'homme
- Accompagner le changement

Partage d'expériences : les bonnes pratiques et recommandations

M2i BOOST Réactivation et approfondissement des acquis en situation de travail.
e 30 jours d'accompagnement personnalisé sur myM2i inclus 2
e Ressources Boosters (Abonnement au M2i’'Mag Soft Skills, formations offertes, invitations
aux conférences d'actualité...)
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Le contenu de ce programme peut faire I'objet d'adaptation selon les niveaux, prérequis et besoins des apprenants.

Modalités, méthodes et moyens pédagogiques

Equipe pédagogique :
Un consultant expert de la thématique et une équipe pédagogique en support du stagiaire pour toute question en lien avec
son parcours de formation.

Techniques pédagogiques :
Alternance de théorie, de démonstrations par I'exemple et de mise en pratique grace a de nombreux exercices individuels
ou collectifs. Exercices, études de cas et cas pratiques rythment cette formation.

Ressources pédagogiques :
Un support de formation présentant |'essentiel des points vus durant la formation et proposant des éléments
d'approfondissement est téléchargeable sur notre plateforme.

Cette formation :

- Est animée par un consultant-formateur dont les compétences techniques, professionnelles et pédagogiques ont été validées
par des dipldmes et/ou testées et approuvées par I'éditeur et/ou par M2I Formation

- Bénéficie d'un suivi de son exécution par une feuille de présence émargée par demi-journée par les stagiaires et le
formateur.

Modalités d’évaluation des acquis

Evaluation en 3 phases : Pendant la formation : un bilan quotidien effectué par I'intervenant A chaud : a la fin de la formation,
un bilan qualité pour mesurer I'atteinte des objectifs A froid : & ) +3 mois, une évaluation du transfert des acquis en situation
professionnelle

Accessibilité de la formation

Le groupe M2l s'engage pour faciliter I'accessibilité de ses formations. Toutes nos formations sont accessibles aux personnes
en situation de handicap : les détails de I'accueil des personnes sont consultables sur la page Accueil Handicap

Modalités et délais d’acces a la formation

Les formations M2l sont disponibles selon les modalités proposées sur la page programme. Les inscriptions sont possibles
jusqu'a 48 heures ouvrées avant le début de la formation. Dans le cas d'une formation financée par le CPF, ce délai est porté
a 12 jours ouvrés.

1. Les actions et les outils présentés dans ce programme le sont a titre indicatif et peuvent faire I'objet d'adaptation selon les niveaux,
prérequis et besoins des apprenants. Les compétences clés de ce programme sont traitées a raison d'une compétence par demi-journée de
formation.

2. Sur myM2i, pendant 30 jours post-fin de formation, les apprenants disposent d’'une messagerie sécurisée pour échanger, dans la limite de 4
sollicitations, avec leur formateur.

Scannez ce code pour consulter le programme en ligne et vous inscrire
14 i lm]
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