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Public concerné
Toute personne souhaitant se familiariser avec DraftSight.

Prérequis
Etre familiarisé avec le système d'exploitation Windows. Avoir des notions de dessin technique.

Objectifs de formation
A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

–  Interpréter l'essentiel du logiciel DraftSight pour consulter, créer, modifier, annoter, coter, présenter et imprimer des dessins
simples et plans d'implantations.

Programme de votre formation

M2i START Contextualisation du projet de formation et prise en compte des besoins de chacun
Positionnement initial de l’apprenant par rapport aux objectifs
Définition des priorités et des objectifs personnels de l’apprenant
Vidéos de mise en situation
Accès au Chat interactif myM2i pour interagir avec les membres de son groupe

M2i LIVE ¹

Programme
Jour 1

Maîtriser l'interface

–  L'écran DraftSight, les éléments constituant l'interface graphique
–  Ruban et onglets
–  Les groupes de fonctions
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–  Les palettes et autres fenêtres
–  La fenêtre de commandes

Exemple de travaux pratiques (à titre indicatif)

–  Ouvrir et se déplacer dans un dessin

Découvrir les fonctionnalités fondamentales de dessin et de construction

–  Les principes et méthodes
–  Les techniques de dessin et de construction
–  Aides au dessin et les options de saisie
–  Les systèmes de coordonnées
–  Les techniques de sélection
–  Les outils d'accrochage aux objets et autres repérages
–  Les outils de dessin

–  Point
–  Ligne
–  Arc
–  Polyligne

Exemple de travaux pratiques (à titre indicatif)

–  Dessiner des formes simples à l'aide de coordonnées et de saisie dynamique

Jour 2

Découvrir les fonctionnalités fondamentales de dessin et de construction -
 Suite

–  Les outils de modification
–  Copier
–  Déplacer
–  Rotation
–  Miroir

–  Les propriétés des objets
–  Les poignées de modification dynamiques
–  Les outils de mesure (distance, surface...)

Exemple de travaux pratiques (à titre indicatif)

–  Optimiser ses tracés avec les outils de modification puis modifier un plan existant
–  Relever les informations dans un plan (propriétés générales et de géométrie)

Comprendre la structuration du dessin

–  La gestion et l'organisation des calques
–  L'association des types de ligne, épaisseurs de ligne, couleur...
–  L'utilisation des blocs et éléments de bibliothèques dédiés à l'entreprise
–  Le principe des références externes (DWG) et des images

Exemples de travaux pratiques (à titre indicatif)

–  Créer des calques, dessiner dedans, importer des blocs sur les calques

Jour 3

Optimiser l'habillage du dessin

–  Les notes et notes simples, les cotations
–  Les lignes de repère, la gestion des styles
–  Les hachures et aplats de couleur
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Exemples de travaux pratiques (à titre indicatif)

–  Créer un plan de bâtiment et mettre les informations essentielles

Organiser et communiquer le projet

–  La gestion globale du projet
–  Agencer les présentations multiples et organiser la mise en page
–  Configurer le tracé et gérer les échelles
–  Imprimer des présentations
–  Généralités sur les échanges de données

Exemples de travaux pratiques (à titre indicatif)

–  Créer une mise en page et lancer l'impression à l'échelle au format PDF

M2i BOOST Réactivation et approfondissement des acquis en situation de travail.
30 jours d’accompagnement personnalisé sur myM2i inclus ²
Ressources Boosters (Abonnement au M2i’Mag Soft Skills, formations offertes, invitations
aux conférences d’actualité…)

Le contenu de ce programme peut faire l'objet d'adaptation selon les niveaux, prérequis et besoins des apprenants.

Modalités, méthodes et moyens pédagogiques
Formation délivrée en présentiel ou distanciel* (blended-learning, e-learning, classe virtuelle, présentiel à distance).

Le formateur alterne entre méthode** démonstrative, interrogative et active (via des travaux pratiques et/ou des mises
en situation).

Variables suivant les formations, les moyens pédagogiques mis en oeuvre sont :

–  Ordinateurs Mac ou PC (sauf pour certains cours de l'offre Management), connexion internet fibre, tableau blanc
ou paperboard, vidéoprojecteur ou écran tactile interactif (pour le distanciel)

–  Environnements de formation installés sur les postes de travail ou en ligne
–  Supports de cours et exercices

En cas de formation intra sur site externe à M2I, le client s'assure et s'engage également à avoir toutes les ressources
matérielles pédagogiques nécessaires (équipements informatiques...) au bon déroulement de l'action de formation visée
conformément aux prérequis indiqués dans le programme de formation communiqué.

* nous consulter pour la faisabilité en distanciel

** ratio variable selon le cours suivi

Cette formation :
–  Est animée par un consultant-formateur dont les compétences techniques, professionnelles et pédagogiques ont été validées

par des diplômes et/ou testées et approuvées par l'éditeur et/ou par M2I Formation
–  Bénéficie d'un suivi de son exécution par une feuille de présence émargée par demi-journée par les stagiaires et le

formateur.

 

Modalités d’évaluation des acquis

–  En cours de formation, par des études de cas ou des travaux pratiques
–  Et, en fin de formation, par un questionnaire d'auto-évaluation

http://www.m2iformation.fr
mailto:client@m2iformation.fr


4/4 m2iformation.fr   |   client@m2iformation.fr   |   01 40 26 09 90 (Prix d'un appel local)

Accessibilité de la formation
Le groupe M2I s'engage pour faciliter l'accessibilité de ses formations. Toutes nos formations sont accessibles aux personnes
en situation de handicap : les détails de l'accueil des personnes sont consultables sur la page Politique Handicap.

Modalités et délais d’accès à la formation
Les formations M2I sont disponibles selon les modalités proposées sur la page programme. Les inscriptions sont possibles
jusqu'à 48 heures ouvrées avant le début de la formation. Dans le cas d'une formation financée par le CPF, ce délai est porté
à 12 jours ouvrés.

Les actions et les outils présentés dans ce programme le sont à titre indicatif et peuvent faire l’objet d'adaptation selon les niveaux,1.
prérequis et besoins des apprenants. Les compétences clés de ce programme sont traitées à raison d'une compétence par demi-journée de
formation.
Sur myM2i, pendant 30 jours post-fin de formation, les apprenants disposent d’une messagerie sécurisée pour échanger, dans la limite de 42.
sollicitations, avec leur formateur.

Scannez ce code pour consulter le programme en ligne et vous inscrire
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