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Le Design graphique

De la mise en pages au design graphique
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Public concerné

Maquettistes, graphistes, directeurs artistiques

Prérequis

Il est nécessaire de bien connaftre la typographie et les principes fondamentaux de la mise en pages (notion de grille, relation
point / ligne / espace) pour suivre cette formation, ou d'avoir suivi la formation les bases de la mise en page.
Il est recommandé dans le cadre de I'exercice final de venir avec des assets professionnels.

Objectifs de formation

- Rappeler les principes fondamentaux d'une bonne composition
- Comprendre les principes du design graphique

- Répondre a un brief en utilisant I'IA

- Créer des graphismes attractifs et pertinents

- Concevoir des paginations dynamiques

- Valider les divers supports de communication

Programme de votre formation

M2i START Contextualisation du projet de formation et prise en compte des besoins de chacun

e Positionnement initial de I'apprenant par rapport aux objectifs

e Définition des priorités et des objectifs personnels de I'apprenant

e Vidéos de mise en situation

e Acces au Chat interactif myM2i pour interagir avec les membres de son groupe

M2i LIVE :
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Programme

Rappeler les principes fondamentaux d'une bonne composition

- Distinguer les familles typographiques
- Définir la connotation typographique (distinction entre temporalité et valeurs
- Différencier et appliquer la hiérarchie des points de force entre texte a lire et texte a voir
- Organiser le texte comme une image a part entiere pour une composition créative
et originale

Quiz typos : choix et associations
Réalisation d'une annonce presse et / ou d'un édito

Comprendre les principes du design graphique

- Analyser et lire la structure de I'image : point / ligne / espace

- Relier le texte et I'image

- Appliquer la collusion typo / composition / couleur pour réaliser un design graphique global
et immédiatement identifiable

Réalisation d'une publicité simple (une image / un mot)

Répondre a un brief

- Identifier I'annonceur, son secteur d'activité : image de marque

- S'approprier une charte graphique : connotation typo, forme, couleur

- Décrire I'objet graphique : support, format, relation sensorielle

- Analyser le message-clé : la raison principale du message / que vend-on ?
- Catégoriser les publics visés

- Interpréter les valeurs et qualificatifs

- Evaluer la fonction de I'objet graphique : temporalité / diffusion / budget

Exercices sur le texte et I'image : conception d'une affiche, d'une couverture et d'une double-
page en utilisant les outils d'intelligence artificielle, d'une couverture et d'une double-page
Créer des graphismes attractifs et pertinents

- Développer une méthodologie iconographique avec l'intelligence artificielle : rechercher,
proposer, choisir, commander et transformer une image selon ses fonctions

- Maitriser cadrage, recadrage (inpainting, outpainting) et composition et associer
une multiplicité d'images

Exercice de composition textes / images sur une grille modulaire a I'infini

Jouer, expérimenter, se libérer

Concevoir des paginations dynamiques

- Constituer le format et les grilles de I'objet graphique
- Planifier un chemin de fer
- Proposer des lignes et des rythmes pour une pagination et un parcours visuel inventifs

Etude de cas et exercices sur des catalogues produits (grand public ou luxe)

Valider les divers supports de communication

Evaluer les objectifs a atteindre sur le plan de la lisibilité, de la visibilité et de I'esthétique
Considérer les relations entre pertinence, compétence et efficacité pour valider le passage
de la mise en pages au design graphique

Améliorer son workflow de travail avec I'A
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Exercices de transformation avant / aprés, basés sur des documents apportés par
les apprenants

M2i BOOST Réactivation et approfondissement des acquis en situation de travail.
e 30 jours d'accompagnement personnalisé sur myM2i inclus 2
e Ressources Boosters (Abonnement au M2i’'Mag Soft Skills, formations offertes, invitations
aux conférences d'actualité...)

Le contenu de ce programme peut faire I'objet d'adaptation selon les niveaux, prérequis et besoins des apprenants.

Modalités, méthodes et moyens pédagogiques

Matériel et/ou logiciels nécessaires pour suivre cette formation :
Formation en présentiel : Les ordinateurs sont équipés des logiciels nécessaires au suivi de cette formation.

Si vous utilisez votre ordinateur personnel (pour formation en présentiel ou classe virtuelle), merci d'installer au préalable
le logiciel InDesign, lllustator et Photoshop.

Formation en distanciel : Il est recommandé de se munir d'un double écran.

Equipe pédagogique : Un consultant expert de la thématique et une équipe pédagogique en support du stagiaire pour toute
question en lien avec son parcours de formation.

Techniques pédagogiques : Alternance de théorie, de démonstrations par I'exemple et de mise en pratique grace
a de nombreux exercices individuels ou collectifs.

Exercices, études de cas et cas pratiques rythment cette formation.

Ressources pédagogiques : Un support de formation présentant I'essentiel des points vus durant la formation et proposant
des éléments d'approfondissement est téléchargeable sur notre plateforme.
Cette formation :

- Est animée par un consultant-formateur dont les compétences techniques, professionnelles et pédagogiques ont été
validées par des diplomes et/ou testées et approuvées par I'éditeur et/ou par M2l Formation

- Bénéficie d'un suivi de son exécution par une feuille de présence émargée par demi-journée par les stagiaires et le
formateur.

Modalités d’évaluation des acquis

Evaluation en 3 phases :
Pendant la formation : un bilan journalier effectué par l'intervenant
A chaud : 3 la fin de la formation, un bilan qualité pour mesurer |'atteinte des objectifs

A froid : &) + 3 mois, une évaluation du transfert des acquis en situation professionnelle

Accessibilité de la formation

Le groupe M2l s'engage pour faciliter I'accessibilité de ses formations. Toutes nos formations sont accessibles aux personnes
en situation de handicap : les détails de I'accueil des personnes sont consultables sur la page Accueil Handicap
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Modalités et délais d’acces a la formation

Les formations M2l sont disponibles selon les modalités proposées sur la page programme. Les inscriptions sont possibles
jusqu'a 48 heures ouvrées avant le début de la formation. Dans le cas d'une formation financée par le CPF, ce délai est porté
a 12 jours ouvrés.

1. Les actions et les outils présentés dans ce programme le sont a titre indicatif et peuvent faire I'objet d'adaptation selon les niveaux,
prérequis et besoins des apprenants. Les compétences clés de ce programme sont traitées a raison d'une compétence par demi-journée de
formation.

2. Sur myM2i, pendant 30 jours post-fin de formation, les apprenants disposent d’'une messagerie sécurisée pour échanger, dans la limite de 4
sollicitations, avec leur formateur.

Scannez ce code pour consulter le programme en ligne et vous inscrire
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