En partenariat avec EFE

Droit immobilier

Copropriété

Ref. JUR-8920068 / 8920068

1 jour (7h00) | 4,6/5 | Evaluation qualitative de fin de stage | Formation délivrée en présentiel ou distanciel
Formations Compétences Métier > Juridique > Droit immobilier
Tarif : 1 155 € ht
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Public concerné

- Gestionnaires de copropriété et syndics
- Responsables fonciers
- Notaires, avocats, juristes, huissiers et gestionnaires de biens

Prérequis

Etre impliqué dans la gestion d'une copropriété

Objectifs de formation

- Cerner le cadre juridique de la copropriété
- Organiser la gestion technique et budgétaire de la copropriété
- Assurer le suivi des changements au sein d'une copropriété

Programme de votre formation

M2i START Contextualisation du projet de formation et prise en compte des besoins de chacun

e Positionnement initial de I'apprenant par rapport aux objectifs

e Définition des priorités et des objectifs personnels de I'apprenant

e Vidéos de mise en situation

e Acces au Chat interactif myM2i pour interagir avec les membres de son groupe

M2i LIVE :

Programme

Etude de cas fil rouge : les participants travaillent sur des convocations et PV d'AG

Maitriser le cadre juridique de la copropriété
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L'organisation de la copropriété

- La structure et le fonctionnement de la copropriété : identification des parties communes,
parties privatives, parties communes a jouissance privative

- Les différentes formes de syndicats : les unions de syndicats, les syndicats secondaires,
la division du syndicat, la scission de copropriété...

- Le syndicat des copropriétaires : pouvoirs et responsabilité

- Le conseil syndical : I'étendue de ses missions

- Le syndic : pouvoirs et responsabilité

- Les obligations en matiere de contrat et de mandat du syndic

Interpréter le réglement de copropriété
- Détecter les clauses irrégulieres-importance de la destination de I'immeuble

Etude de cas : analyse de clauses irréguliéres d'un réglement de copropriété

Les assemblées de copropriétaires

- Préparer une assemblée

- Etablir une convocation : le formalisme & respecter

- Nouvelle possibilité ouverte aux copropriétaires par la loi Macron en matiere de convocation
d'assemblée

- L'ordre du jour et les informations préalables a envoyer

- Le déroulement d'une assemblée

- Les régles de majorités : les mettre en application

- Le procés-verbal : établissement, mentions obligatoires

- Les contestations de I'assemblée

Test de connaissances : application de la bonne majorité de vote - Modification loi ALUR

Optimiser sa gestion technique et budgétaire

Identifier les différents types de travaux dans I'immeuble en copropriété

- L'obligation de tenir un carnet d'entretien

- Le vote des travaux, les nouvelles majorités requises et les conditions d'exécution
- Les travaux réalisés par le syndicat des copropriétaires

- Le cas particulier de la participation différée des travaux d'amélioration

- Le cas des travaux somptuaires

- Les travaux mixtes

- Les travaux d'intérét collectif réalisés sur parties privatives, loi Grenelle II

- Les travaux réalisés par les copropriétaires

La gestion budgétaire de la copropriété

La répartition des charges : catégories, critéres, état de répartition, modifications...

Le budget prévisionnel : distinction des provisions trimestrielles pour dépenses prévues
au budget et des provisions pour travaux hors budget

Avance de trésorerie permanente

Le placement des fonds de la copropriété

La création d'un fonds de travaux au regard de la loi ALUR

Gérer les évolutions d'une copropriété

La mutation des lots de copropriété

Les informations sur les copropriétés : fiche synthétique, création d'une immatriculation
des syndicats de copropriété...

Les informations aux candidats acquéreurs

Les obligations du syndic en cas de vente d'un lot

Les regles en matiére d'opposition au prix de vente
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- Les régles de répartition des charges entre vendeur et acquéreur
- Le recouvrement des sommes dues par le vendeur

M2i BOOST Réactivation et approfondissement des acquis en situation de travail.
e 30 jours d'accompagnement personnalisé sur myM2i inclus 2
e Ressources Boosters (Abonnement au M2i’'Mag Soft Skills, formations offertes, invitations
aux conférences d'actualité...)

Le contenu de ce programme peut faire I'objet d'adaptation selon les niveaux, prérequis et besoins des apprenants.

Modalités, méthodes et moyens pédagogiques

Equipe pédagogique :
Un consultant expert de la thématique et une équipe pédagogique en support du stagiaire pour toute question en lien avec
son parcours de formation.

Techniques pédagogiques :
Alternance de théorie, de démonstrations par I'exemple et de mise en pratique grace a de nombreux exercices individuels
ou collectifs. Exercices, études de cas et cas pratiques rythment cette formation.

Pour les sessions en distanciel, notre Direction Innovation a modélisé une matrice pédagogique adaptée pour permettre
un apprentissage et un ancrage mémoriel optimisés.

Cette matrice prévoit une alternance de temps de connexion en groupe et de séquences de déconnexion pour des travaux
de mise en pratique individuels.

Ressources pédagogiques :

Un support de formation présentant I'essentiel des points vus durant la formation et proposant des éléments
d'approfondissement est téléchargeable sur votre espace apprenant.

Retrouvez également des ressources complémentaires ainsi que les quiz amont/aval sur notre plateforme dédiée.

Cette formation :

- Est animée par un consultant-formateur dont les compétences techniques, professionnelles et pédagogiques ont été validées
par des diplémes et/ou testées et approuvées par I'éditeur et/ou par M2l Formation

- Bénéficie d'un suivi de son exécution par une feuille de présence émargée par demi-journée par les stagiaires et le
formateur.

Modalités d’évaluation des acquis

Evaluation en 3 phases :Pendant la formation : un bilan quotidien effectué par I'intervenantA chaud : a la fin de la formation, un
bilan qualité pour mesurer I'atteinte des objectifsA froid : & | +3 mois, une évaluation du transfert des acquis en situation
professionnelle

Accessibilité de la formation

Le groupe M2l s'engage pour faciliter I'accessibilité de ses formations. Toutes nos formations sont accessibles aux personnes
en situation de handicap : les détails de I'accueil des personnes sont consultables sur la page Accueil Handicap

Modalités et délais d’acces a la formation

Les formations M2l sont disponibles selon les modalités proposées sur la page programme. Les inscriptions sont possibles
jusgu'a 48 heures ouvrées avant le début de la formation. Dans le cas d'une formation financée par le CPF, ce délai est porté
a 12 jours ouvrés.
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1. Les actions et les outils présentés dans ce programme le sont a titre indicatif et peuvent faire I'objet d'adaptation selon les niveaux,
prérequis et besoins des apprenants. Les compétences clés de ce programme sont traitées a raison d'une compétence par demi-journée de

formation.
2. Sur myM2i, pendant 30 jours post-fin de formation, les apprenants disposent d’'une messagerie sécurisée pour échanger, dans la limite de 4

sollicitations, avec leur formateur.

Scannez ce code pour consulter le programme en ligne et vous inscrire
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