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Développez vos talents
Certiiez vos compétences
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Objectifs de formation
Déinir les objectifs et les enjeux du contrôle interne comptable

Intégrer les outils opérationnels et la démarche de mise en œuvre

Mettre en œuvre les processus du contrôle interne comptable

Modalités, méthodes et moyens pédagogiques
Équipe pédagogique :

Un consultant expert de la thématique et une équipe pédagogique en support du stagiaire pour

toute question en lien avec son parcours de formation.

Techniques pédagogiques :

Alternance de théorie, de démonstrations par l'exemple et de mise en pratique grâce

à de nombreux exercices individuels ou collectifs. Exercices, études de cas et cas pratiques

rythment cette formation.

Ressources pédagogiques :

Un support de formation présentant l'essentiel des points vus durant la formation et proposant

des éléments d'approfondissement est téléchargeable sur notre plateforme.

Prérequis
Avoir des connaissances pratiques en comptabilité

Public concerné
Responsables des services comptables et inanciers

Chefs comptables

Toute personne amenée à utiliser les outils du contrôle interne comptable

https://www.m2iformation.fr/M2I_CPF/formation-maitriser-les-outils-du-controle-interne-comptable/GEST-8960060/
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Cette formation :
–  Est animée par un consultant-formateur dont les compétences techniques, professionnelles

et pédagogiques ont été validées par des diplômes et/ou testées et approuvées par l'éditeur
et/ou par M2I Formation

–  Bénéicie d'un suivi de son exécution par une feuille de présence émargée par demi-journée
par les stagiaires et le formateur.

 

Programme

Déinir le contrôle interne comptable
–  Les objectifs du contrôle interne comptable
–  Les référentiels : COSO et cadre préconisé par l'AMF

Mettre en œuvre les procédures de contrôle

La cartographie de l'existant

–  Système de gestion et fournisseurs d'informations comptables
–  Schémas, procédures et contrôles comptables

Le diagnostic et le plan d'action

–  La formalisation du constat
–  Organiser ou créer une structure dédiée : objectifs, planning et coûts

Intégrer les outils opérationnels du contrôle interne comptable

La normalisation et les procédures

–  Procédures comptables, schémas comptables réglementaires, plan comptable annoté...
–  Déinition d'événements de gestion normalisés
–  Seuils d'autorisation et procédure d'escalade
–  Fournisseurs et propriétaires de comptes et procédure d'attribution des comptes
–  Charte des responsabilités
–  Questionnaires de contrôles comptables clés

Le pilotage et le reporting

–  La notation des questionnaires de contrôles comptables clés
–  Le contrôle des contrôles
–  La procédure de remontée des incidents comptables
–  Le reporting de santé comptable

Exercice d'application : élaboration des questionnaires de contrôles clés de la comptabilité
–  Les actifs
–  Les passifs
–  Les instruments inanciers
–  Les cycles : achats, ventes, trésorerie...
–  Les écritures manuelles
–  Les réconciliations de chaînes
–  Le maintien de la piste d'audit
–  La conformité iscale
–  La consolidation

Le contenu de ce programme peut faire l'objet d'adaptation selon les niveaux, prérequis et besoins des apprenants.
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Modalités d’évaluation des acquis
Évaluation en 3 phases :Pendant la formation : un bilan quotidien effectué par l'intervenantÀ

chaud : à la in de la formation, un bilan qualité pour mesurer l'atteinte des objectifsÀ froid : à J

+3 mois, une évaluation du transfert des acquis en situation professionnelle

Accessibilité de la formation
pagebreakavoidchecked="true";

Le groupe M2I s'engage pour faciliter l'accessibilité de ses formations. Toutes nos formations
sont accessibles aux personnes en situation de handicap : les détails de l'accueil des personnes
sont consultables sur la page Accueil Handicap

Modalités et délais d’accès à la formation
pagebreakavoidchecked="true";

Les formations M2I sont disponibles selon les modalités proposées sur la page programme.
Les inscriptions sont possibles jusqu'à 48 heures ouvrées avant le début de la formation.
Dans le cas d'une formation inancée par le CPF, ce délai est porté à 12 jours ouvrés.

https://www.m2iformation.fr/accueil-psh/
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