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Objectifs de formation

- Recourir au type d'accord-cadre le plus adapté a son besoin

- Rédiger les clauses contractuelles

- Opérer la mise en concurrence des marchés subséquents afin de concrétiser I'accord-cadre
et suivre I'exécution de l'accord-cadre

Sur I'année 2025, le taux d'atteinte des objectifs est de 95%

Modalités, méthodes et moyens pédagogiques
Equipe pédagogique :
Un expert de la thématique et une équipe pédagogique en support du stagiaire pour toute

question en lien avec son parcours de formation.

Techniques pédagogiques :
Alternance de théorie, de démonstrations par I'exemple et de mise en pratique grace
a de nombreux exercices individuels ou collectifs. Exercices, études de cas et cas pratiques

rythment cette formation.

Ressources pédagogiques :
Un support de formation présentant I'essentiel des points vus durant la formation et proposant

des éléments d'approfondissement est téléchargeable sur notre plateforme

Prérequis

Connaitre les bases de l'achat public, les procédures de passation ainsi que les formes et types
de marchés

Public concerné

Toute personne ayant a préparer, passer et gérer des accords-cadres et leurs marchés
subséquents

Décideurs souhaitant mesurer l'intérét des accords-cadres pour leurs stratégies d'achats.
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Cette formation:

- Est animée par un consultant-formateur dont les compétences techniques, professionnelles
et pédagogiques ont été validées par des diplomes et/ou testées et approuvées par |'éditeur
et/ou par M2l Formation

- Bénéficie d'un suivi de son exécution par une feuille de présence émargée par demi-journée
par les stagiaires et le formateur.

Programme

ler jour

DEFINITION ET MONTAGES PLURIELS D'ACCORDS-CADRES

Présenter I'accord-cadre

- Place des accords-cadres dans le Code de la commande publique
- Présentation de I'accord-cadre
- Durée des accords-cadres

Cerner les avantages de I'accord-cadre

- Planification des achats
- Conciliation entre principes de l'achat public, souplesse et rapidité des achats
- Prise en compte de |'évolution technologique et économique

Identifier le type d'accord-cadre le plus adapté

Accord-cadre mono et multi-attributaire
Accord-cadre fixant tous les termes du marché
Accord-cadre ne fixant pas tous les termes du marché
Accord-cadre mixte

- conditions d'utilisation des accords-cadres mixtes
- nouveautés du décret 2024 : accord-cadre mixte multi-attributaire

Définir les caractéristiques de I'accord-cadre et identifier les clauses a insérer

- La définition des besoins dans un accord-cadre

- L'accord-cadre et I'allotissement

- Calcul de la valeur et montant de I'accord-cadre

- L'obligation pour I'acheteur de fixer un montant maximum de commande (arrét
du 17/06/2021 - CJUE)

- Période de validité de 'accord-cadre et durée d'exécution

- Les régles a respecter pour fixer la durée de 'accord-cadre

- Les dérogations possibles a la regle des 4 ans

- L'apport de l'intelligence artificielle pour préparer et adapter les clauses spécifiques
de 'accord-cadre (clauses d'exécution, modalités de remise en concurrence, clauses
de réexamen), sous réserve d'une validation juridique de l'acheteur

ETUDE DE CAS
Sur la base de différents objets de marché, sélectionner le choix de montage le plus
approprié

2e jour

Maitriser la procédure de passation de I'accord-cadre a marchés subséquents (1re phase)
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- Les piéces constitutives d'un accord-cadre et des marchés subséquents : type et nombre
de documents

- La hiérarchisation des piéces contractuelles de I'accord-cadre et des marchés subséquents

- Les obligations des partenaires a I'accord-cadre

- Les problématiques liées au choix du CCAG applicable

- La détermination des montants de I'accord-cadre (seuils)

- Les régles de calcul pour déterminer le seuil de procédure et de publicité

- Les clauses spécifiques du DCE

- L'utilisation de l'intelligence artificielle pour analyser la cohérence des piéces du DCE (RC,
CCAP, CCTP, AE) et identifier les éventuelles contradictions ou oublis

- L'importance de l'allotissement

- Modalités et informations minimales sur la publicité

- Critére de choix du ou des opérateurs

- Quelle valeur pour le critére du prix ?

- Rapport de présentation

- Avis d'attribution

- L'information des candidats évincés dans les accords-cadres multi-attributaires

ETUDE DE CAS
Analyse des clauses spécifiques d'un réglement de consultation d'accord-cadre multi-
attributaire (critéres de choix, modalités de remise en concurrence...)

Maitriser la procédure de passation des marchés subséquents fondés sur I'accord-cadre (2e
phase)

- Les différentes formes et la durée des marchés subséquents

- Les possibilités d'évolution et de compléments aux termes de I'accord-cadre par les marchés
subséquents

- Modalités de remise en concurrence dans le cas d'un accord-cadre multi-attributaire

- La dématérialisation des remises en concurrence sur le profil acheteur

- Les critéres d'attribution des marchés subséquents : la complémentarité avec les critéres
de l'accord-cadre

- L'intelligence artificielle comme aide a la préparation des remises en concurrence : rédaction
des consultations, synthése des besoins et comparaison des offres, sans automatisation
de l'analyse ni du choix de l'attributaire

- Les jeux de scénarios et l'usage des fourchettes de pondération

- Cas particulier d'un accord-cadre mono-attributaire

- Modalités d'attribution

- Information des candidats évincés de l'attribution d'un marché

Maitriser la procédure de passation de I'accord-cadre a bons de commande

- La fixation des stipulations contractuelles

Les modalités a prévoir pour I'émission des bons de commande en cas de multi-attribution
Les bonnes pratiques et les écueils a éviter

L'apport de l'intelligence artificielle pour préparer les bons de commande et vérifier leur
cohérence avec les stipulations de I'accord-cadre

Maitriser la procédure de passation de I'accord-cadre mixte

La fixation des stipulations contractuelles

Les régles a respecter et les modalités a prévoir pour bien distinguer chaque prestation

Les bonnes pratiques et les écueils a éviter

Les limites d'utilisation de I'intelligence artificielle dans la gestion des accords-cadres :
fiabilité des références juridiques, confidentialité des données, contréle humain systématique
des analyses et des documents produits

Le contenu de ce programme peut faire I'objet d'adaptation selon les niveaux, prérequis et besoins des apprenants.
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Modalités d’évaluation des acquis

Evaluation des acquis :

Quiz avant la formation et aprés la formation pour mesurer les acquis, la progression.

Evaluation a chaud :
A la fin de la formation, un bilan qualité dématérialisé pour mesurer I'atteinte des objectifs de la

formation.

Evaluation a froid :

A J+3 mois, une e-évaluation du transfert des acquis en situation professionnelle.

Accessibilité de la formation
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Le groupe M2l s'engage pour faciliter I'accessibilité de ses formations. Toutes nos formations
sont accessibles aux personnes en situation de handicap : les détails de I'accueil des personnes
sont consultables sur la page Accueil Handicap

Modalités et délais d’acceés a la formation
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Les formations M2l sont disponibles selon les modalités proposées sur la page programme.
Les inscriptions sont possibles jusqu'a 48 heures ouvrées avant le début de la formation.
Dans le cas d'une formation financée par le CPF, ce délai est porté a 12 jours ouvrés.
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